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INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur I'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du conseil
d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions prises par le conseil
en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a I'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par reglement, prévoir les renseignements que
doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce rapport. Les établissements visés
doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre de
services scolaire.

Présentation a la population

Conformément a I'article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents ainsi
que la communauté que sert I'école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur qualité. Il est
suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de I'établissement.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Au nom des membres du conseil d’établissement (CE) de I’école Sainte-Elisabeth, c’est avec
plaisir que je vous transmets le rapport annuel 2022-2023. Cette année, |'école Sainte-Elisabeth
a accueilli 222 éleves, de la maternelle a la deuxieme année du troisieme cycle. Les éléves ont
eu la chance d’étre encadrés par une direction, 11 enseignantes, 3 spécialistes, 1 responsable
du service de garde, 6 éducatrices, ainsi que le personnel de soutien professionnel et technique
qui ont travaillé quotidiennement pour assurer aux éleves un environnement et des services de
qualité.

Le CE s’est formé lors de I'assemblée générale des parents, qui a eu lieu le 7 septembre 2022. Il
est composé de douze membres votants, six parents et six membres du personnel de I'école. A
ces membres, s’ajoute un membre sans droit de vote, la directrice. Lors de cette assemblée, il a
été proposé la poursuite de I'O.P.P. en 2022-2023.

Le CE s’est rassemblé en présentiel a sept reprises au cours de I'année. Le conseil a toujours
opéré de facon trés mature et efficace dans un esprit de collaboration, de partage, de respect et
de recherche de consensus pour le meilleur intérét de tous nos éléves. Le CE a également traité
de grands dossiers suivants soit a des fins d’information, d’adoption ou d’approbation : - Projet
éducatif ; campagne de financement ; activités socioculturelles, éducatives et sportives ; régles
de conduite et mesures de sécurité ; régles de fonctionnement du service de garde ; budget
annuel de I'école ; utilisation des locaux ; entrée progressive des éléves de la maternelle ;
activités organisées par I'O.P.P. et liste des effets scolaires.

Cette année f(t la 1ere année ou les éleves ont été appelés a participer a la course de Cross-
Country de I’Ecole secondaire Louis-Joseph Papineau, de Papineauville. Mme Patricia Gagné-
Rodrigues a su relever le défi avec brio, et des éléves ont été sélectionnés pour représenter
I’Ecole Saint-Elisabeth dans ce championnat régional. J’aimerais souligner que 3 éléves se sont
mérité une place sur le podium, et de plus, I'un deux s’est qualifié pour la finale provinciale de
Baie-Comeau.

Finalement, puisque ceci a été pour moi, la 3e année dans le role de président, j'aimerais
remercier tous les membres pour leur collaboration hors pair et habituelle. Je suis fier de ce que
nous avons accompli, et je souhaite continuer sur cette belle lancée dés septembre prochain. Je
vous souhaite de passer de belles vacances, un excellent été, et nous nous reverrons lors de la
rentrée.

Le président,

Etienne Pariseau
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Membres Poste occupé Durée écoulée du
mandat
Marie-Eve Bigras Représentante SDG
Marie-Claude Dumont Enseignante préscolaire
Jessica Chrétien Enseignante préscolaire
Mélanie Cyr-Séguin Parent 2% année
Alison Delaney Parent 1% année

Stéphanie Guay

Professionnel/secrétaire

A quitté en décembre

Tina Harvey

Parent

A quitté en février
2¢ année du mandat

Caroline Huneault

Personnel de soutien

Virginie Ménard

Parent

2® année

Véronique Migneault

Enseignante

Etienne Pariseau Président 1% année
Amélie Tessier Parent 1% année
Stéphanie Cloutier, substitut Parent A pris la place de Tina

Harvey en février

Nicole Truchon

Professionnel/secrétaire

En remplacement de
Stéphanie Guay

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Mercredi a 18h30 au salon du personnel

21 septembre 2022

12 octobre 2022

9 pevembre 2022 Annulé

7 décembre 2022

8 février 2023

12 avril 2023

10 mai 2023

7 juin 2023




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Résultats
. . . obtenus
Actions réalisées Commentaires : .
2 A 2 mpacts ou
. o, (Ex. : adopté, approuvé, (Précision, [Fwz .
Sujets traités . ) retombées
consultation effectuée, collaborateurs, ne d I
a A . ans le
actualisation, etc.) s’applique pas, etc.) e,
milieus’ily a
lieu)
Pouvoirs généraux
Adoption du plan de lutte contre Février L Demande des parents : F\awe
b R Actualisation 2 sondages annuels aupres
I'intimidation et la violence 2023 PN
des éleves
Approbation des regles de conduite
e‘t des mesures. de sécurité (ou Mai 2023 Approbation
regles de fonctionnement pour les
centres)
A - I
Appro_b‘atlon d‘ef contributions Mai 2023 Approbation
financiéres exigées
Etablissement des principes
d’encadrement des colits (Iies Mai 2023 Adoption
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe
A i la li ériel
‘pprobatlon de la liste du matérie Mai 2023 Approbation
d’usage personnel
Adoption des régles de
fonctionnement des services de Juin 2023 Adoption
garde
Information aux parents et a la Tout au
communauté des services éducatifs long de Information
offerts et de leur qualité I'année
Pouvoirs liés aux services éducatifs
Alppro!aatlpn des rpo.dalltes Octobre .
d’application du régime 2022 Approbation
pédagogique
Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de Mai 2023
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant
Approbatlor?‘du temps aIIoug d Avril 2023 Approbation
chaque matiere (grilles-matiéres)
A . o
A pprol?atlon Ides a-ct|V|tes Tout au
éducatives nécessitant un long de Approbation
changement (hors-horaire ou hors- , 8 ) PP
. I'année
école)
Tout au L .
. Projet éducatif, campagne
Consultation des parents long de .
, . de financement
I'année
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Nourriture
Conclusion de contrats avec une Septembre . maison, faite sur
. Traiteur
personne ou un organisme 2022 place 3
jours/semaine




Résultats
obtenus

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, approuvé, (Précision,

Sujets traités . .
consultation effectuée, collaborateurs, ne

actualisation, etc.) s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Sollicitation ou réception de Tout au
sommes d’argent (fonds a long de Pizza (1 x/semaine)
destination spéciale) I'année

Adoption du budget annuel de

I'établissement Juin 2023 Adoption

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Réalisations a ce jour : Malgré que le
implantation d’une classe verte projet est
(grosses roches plates, placées encore au stade
en cercle au fond de la cour.), de mise en
) o Tout au retrait d’une structure de jeux Camille Dallaire, enseignante ceuvre, des
Projet de revitalisation de la cour long de désuete et non-conforme. d’éducation physique et progrés ont été
d’école . - s
I'année responsable du projet. réalisés, et ce
N h P rojet continue
A venir : déménagement des p, y
. d’aller de
structures de ballon poire, )
I'avant.

installation des balangoires
(mobilier a venir 2023-2024)




Annexes

Ajouter une ou plusieurs annexes contenant tout document que le conseil d’établissement juge pertinent
pour compléter I'information de son RA.



